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Ilust. 1 Demografía ,mercado laboral y pensiones. 

 

 

1) ¿Cuales son las variables demográficas que influyen en el mercado 

laboral? 

2) ¿Qué marco laboral es necesario para el pago de las pensiones por 

el sistema de reparto? 

3) ¿Por qué los actuales mercados laborales de los países avanzados 

no permiten el pago de las pensiones por el sistema de reparto? 

4) ¿Qué medidas relacionadas con el mercado laboral han intentado 

paliar esta situación? 

5) A modo de conclusión. El reparto ya no es posible. 

6) Lecciones y propuestas para Perú. 



Las variables demográficas 
de la población activa

1 La fecundidad-natalidad

2 Las migraciones

3 La esperanza de vida

4 La composición por sexo

5 La longevidad



























Fuente: Eurostat (info.2015)







Periodo Tasa de 
Fecundidad

1950 – 1955 6,95

2010 – 2015 2,50

2025 – 2030 2,12

2045 – 2050 1,84








